
Stellenausschreibung 

Das Amt Parchimer Umland (Landkreis Ludwigslust-Parchim), mit Dienstsitz in Parchim 
schreibt zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der  
 

Sachgebietsleitung Bürgerservice (m/w/d) 
 
aus.  
 
Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle im Rahmen einer Mutterschutz- und 
Elternzeitvertretung. Eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist bei Eignung 
nicht ausgeschlossen.  
 
Das Amt Parchimer Umland ist eine zertifizierte familienfreundliche Amtsverwaltung und führt 
die Geschäfte für zehn amtsangehörige Gemeinden. Zu den zu verwaltenden Gemeinden 
gehören die Gemeinden Domsühl, Groß Godems, Karrenzin, Lewitzrand, Obere Warnow, 
Rom, Stolpe, Spornitz, Ziegendorf und Zölkow. 
 
Zu den dauerhaften Arbeitsschwerpunkten gehören: 
 

 Führungs- und Leitungsaufgaben im Sachgebiet, Arbeitsorganisation, Koordination 
der Aufgaben und Erfolgskontrolle. Im Bereich arbeiten ca. 4-5 Beschäftigte 
 

 Zum Bereich gehören folgende Aufgabenschwerpunkte: 
 
Aufrechterhaltung der Sicherheit und Ordnung, 
Brandschutzangelegenheiten des Amtes und der amtsangehörigen Gemeinden, 
Gefahrenabwehrplanung, 
Einwohnermeldewesen, 
Wohngeldbehörde, 
Gewerbeangelegenheiten, 
Schul- und Kitaangelegenheiten, 
Absicherung der Wahlen 
 

 Strategische Weiterentwicklung der Aufgabenstellungen und Anpassung an aktuelle 
Entwicklungen unter Berücksichtigung der Kernthemen Sicherheit und Ordnung 
 

 Planung, Koordination, Vertretung, Organisation und sachbearbeitende 
Unterstützung des Personals, des Dienstbetriebes, der Arbeitsabläufe innerhalb des 
Amtes und der Schnittstellen zu anderen Ämtern und Behörden 
 

 Fort- und Weiterentwicklung des Amtes zu einer zukunftsfähigen, innovativen und 
dienstleistungsorientierten Verwaltungseinheit 
 

Verfügen sollten Sie: 

 Abschluss des Verwaltungs-Lehrgangs II als Verwaltungsfachwirt 
 

 Möglichst mehrjährige Berufserfahrung innerhalb einer Kommunalverwaltung 
 

 Einsatz- und Entscheidungsfreudigkeit, Engagement und Empathie 
 

 Teamfähigkeit, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen verbunden mit 
Verhandlungsgeschick und guter schriftlicher als auch mündlicher Ausdrucksfähigkeit 
 



 Die Fähigkeit zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden sowie den 
politischen Gremien sowie Ehrenamtlichen, verbunden mit starkem Durch-
setzungsvermögen, fairem Verhandlungsgeschick und sozialer Kompetenz 
 

 Bereitschaft zur Sitzungsteilnahme der kommunalen Gremien oder anderen 
Tätigkeiten auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

 

 Bereitschaft für gelegentliche dienstliche Fahrten den eigenen PKW zu verwenden 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Die Übertragung der Leitung eines vielfältigen Aufgabengebietes mit z.T. regelmäßig 
wechselnden Anforderungen 

 eine Führungsposition befristet in Vollzeit 

 bei Vorliegen der entsprechenden tariflichen Voraussetzungen ein Entgelt bis zur 
Entgeltgruppe 10 TVöD VKA 

 eine zusätzliche Altersvorsorge 

 umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 die Möglichkeit von Homeoffice und Telearbeit 
 
Für Rückfragen zum Inhalt und Anforderungsprofil zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen 
Frau Ebert unter Tel: 03871/42 13-15, E-Mail: ebert@amtpu.de zur Vergütung. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und 
Zertifikate, Schulabschluss, Arbeitszeugnisse sowie weitere bewerbungsrelevante 
Nachweise senden Sie bitte zum 10. Mai, 12.00 Uhr an das Amt Parchimer Umland, Der 
Amtsvorsteher, Walter-Hase-Straße 42, 19370 Parchim oder vorzugsweise an die E-Mail 
Adresse ebert@amtpu.de (in einer PDF-Datei, nicht größer als 20 MB). 
 
Die Bewerbungsunterlagen können nur zurückgeschickt werden, wenn ein ausreichend 
frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt wurde. Andernfalls werden die 
Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Zeugnisse, Beurteilungen 
etc. nicht im Original einsenden. 
 
Mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren verbundene Kosten werden nicht erstattet. 
 
Bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen 
oder ihnen gleichgestellte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Hinweise zum Datenschutz: Ihre Daten werden nur in Bezug auf diejenige Stellenaus-
schreibung verarbeitet, für die Sie sich beworben haben. Die Daten werden nicht an Dritte 
weitergeleitet. Nach Beendigung des Auswahlverfahrens werden die Daten gelöscht bzw. die 
Bewerbungsunterlagen datenschutzgerecht vernichtet. 
 
 
Parchim, den 18.04.2024 
 
 
gez. Dieter Eckert 
Amtsvorsteher 
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