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Die Gemeinde Ostseebad Binz
hat sofort die Stelle als

Sachbearbeiter Einwohnermeldestelle (m/w/d)

ZuU besetzen.

Binz mit seinem Ortsteil Prora ist mit ca. 6.000 Einwohnern das grof3te Seebad der Insel Riigen
und einer der bedeutendsten Tourismusorte in Mecklenburg-Vorpommern. Vor diesem
Hintergrund kommt der Arbeit der Gemeinde Ostseebad Binz mit seinem Ortsteil Prora ein hoher
Stellenwert zu.

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Bearbeiten von Pass-, Ausweis- und Meldeangelegenheiten

Fuhren des Melderegisters und Erteilen von Auskinften aus dem Melderegister

Ausstellen von Meldebescheinigungen

Aufenthaltsermittlungen, Aufforderungen zur Erfillung der Meldepflicht

Erstellen von Listen und Statistiken

Feststellung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten im Melde-, Personalausweis- und
Passrecht

Bearbeitung von Antragen auf Eintragung von Auskunftssperren

Antragstellung fur Auskinfte aus dem Bundes- und Gewerbezentralregister
Beglaubigungen

Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchfihrung von Wahlen und Volksbegehren oder
Volksentscheiden

Ihre Voraussetzungen:

Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, einen erfolgreichen
Abschluss als Rechtsanwaltsfachangestellte/r oder eine vergleichbare Qualifikation
umfassende Kenntnisse im Melde-, Pass- und Ausweisrecht sind wiinschenswert
praktische Erfahrungen mit den Fachanwendungen HSH und VOIS sind vorteilhaft

gute Kenntnisse und sicherer Umgang mit den MS Office-Programen (z.B. Word, Excel)
Fahigkeit zum eigenverantwortlichen und selbstandigen Arbeiten

Belastbarkeit, Durchsetzungsvermogen, ein hohes Maf} an Diskretion, freundliches und
sicheres Auftreten

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

einen anspruchsvollen und interessanten Arbeitsplatz

30 Tage Jahresurlaub

eine tarifgerechte Vergitung entsprechend der persoénlichen und tariflichen Voraussetzung
nach dem Tarifvertrag des o6ffentlichen Dienstes (TVOD-VKA)

bezahlte Freistellung am 24. & 31. Dezember

Gutscheinsystem im Jahr 2026 monatlich 50 Euro netto und zum Geburtstag 60 Euro netto
eine flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen einer Kern- und Gleitzeitregelung

ein kollegiales Umfeld sowie die Mdglichkeit zu regelméaRigen Weiter- und Fortbildungen
alle sozialen Leistungen des o6ffentlichen Dienstes

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.
Bei Nachfragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Frau Kister (Telefon: 038393
374 23).
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre aussagekraftigen, vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse) bis zum 18.02.2026 an die Gemeindeverwaltung
Ostseebad Binz, Der Blrgermeister, Jasmunder Str. 11, 18609 Ostseebad Binz oder per E-Mail
an kuester@gemeinde-binz.de.

Mit Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des
Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten
genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter den datenschutzrechtlichen
Bestimmungen vernichtet. Sofern Sie lhre Bewerbungsunterlagen nach Beendigung des
Auswahlverfahrens zurlickerhalten méchten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten
Ruckumschlag bei.

Wir freuen uns auf Sie.

gez. Mario Kurowski
Blrgermeister
Gemeinde Binz



