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Gesetz des Landes Meckienburg-Vorpommern zur Ausfiihrung des Zweiten
Buches Sozialgesetzbuch (Landesausflihrungsgesetz SGB Il - AG-SGB i)
Verbandsanhérung gem. § 4 Abs. 6 der Gemeinsamen Geschiéftsordnung Il (GGO
H} fiir die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern

Anlage(n) 1
Sehr geehrte Damen und Herren,

anliegend UObersend ich lhnen im Rahmen der Verbandsanhdrung den
Referentenentwurf zum Gesetz des Landes Mecklenburg-Vorpommern zur Ausfithrung
des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch (Landesausfuhrungsgesetz SGB Il - AG-SGB I)
mit der Bitte um Ubersendung Ihrer Stellungnahme bis zum 01.September 2010.

Ich bitte hierbei zu berlicksichtigen, dass die enisprechende Neufassung des § 10
(Finanzieller Ausgleich) zurzeit innerhalb der Landesregierung und mit den
kommunalen Landesverbanden abgestimmt wird. Sie soll im  weiteren
Gesetzgebungsverfahren eingefiigt werden.

Mit freundlichen Grifzen
im Auftrag

e Watue

Annegret Steinhauser

Hausanschrift:

Ministerium fiar Wirtschaft, Arbeit und
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18053 Schwerin
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19048 Schwerin

Telefon: 0385 588-5401

Telefax: 0385 b88-5874
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ENTWURF
Stand: 03.08.2010

Vorblatt
Zweites Gesetz zur Anderung des Landesausfiihrungsgesetzes SGB I

(Gesetzentwurf der Landesregierung)

A Problem und Ziel

Das Bundesverfassungsgericht hat am 20. Dezember 2007 (BVerfGE 119, 331)
entschieden, dass die gemeinsame Aufgabenwahrnehmung in der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende nicht mit dem Grundgesetz vereinbar ist. Das Gericht hat dem
Gesetzgeber eine Ubergangsfrist filr eine Neuordnung bis zum 31. Dezember 2010
eingerdumt. Die Tragerschaft der 69 im Jahr 2005 zugelassenen kommunalen
Tréger, die ihre Aufgaben anstelle der Bundesagentur fir Arbeit wahrnehmen, ist
zudem im Gesetz bis zu diesem Datum als Experimentierklause! befristet.

Mit dem am 17. Juni 2010 vom Deutschen Bundestag verabschiedeten ,Gesetz zur
Weiterentwicklung der Organisation der Grundsicherung fir Arbeitsuchende”, dem
der Bundesrat am 9. Juli 2010 zugestimmt hat, wird deshalb auf der Grundlage einer
Grundgesetzanderung (Artikel 91e GG) im Wege entsprechender Anderungen im
SGB |l sichergestellt, dass die heutige Struktur der Zusammenarbeit im Grundsatz
bestehen bleibt und fortentwickelt wird. Die Leistungstrager Bundesagentur fiir Arbeit
und Kommune bilden gemeinsame Einrichtungen und nehmen ihre Aufgaben
gemeinsam wahr. Die Erbringung der Leistungen aus einer Hand wird damit auch
zuklnftig sichergesteilt.

Den Maligaben des Bundesverfassungsgerichts zur Erkennbarkeit der
Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten wird durch eindeutige Weisungsrechte und
klare Aufsichtsstrukturen Rechnung getragen.

Den bestehenden zugelassenen kommunalen Tragern wird Uber den 31. Dezember
2010 hinaus die Mdglichkeit erdffnet, die Tragerschaft zeitlich unbeschrankt
fortzusetzen.

Weitere kommunale Trager sollen zur Aufgabenwahrnehmung anstelle der
Bundesagentur fur Arbeit zugelassen werden kénnen. Nach dem im Grundgesetz
verankerten Regel-Ausnahme-Verhéltnis zwischen der Aufgabenwahrnehmung in
gemeinsamen Einrichtungen und zugelassenen kommunalen Tragern soll die Zahl
letzterer bezogen auf das gesamte Bundesgebiet hochstens ein Viertel der
Aufgabentrager zum Antragszeitpunkt betragen. Konkret beinhaltet dies, dass neben



den bereits bestehenden 69 zugelassenen kommunalen Tragern bis zu 41 weitere
kommunale Trager zur alleinigen Wahrnehmung der Aufgaben der Grundsicherung
flir Arbeitsuchende zugelassen werden kdnnen. Mecklenburg-Vorpommern soll 2
weitere Optionen erhalten. Zum Erhalt der Einheitlichkeit der Verwaltung werden bei
Gebietsreformen  notwendige Gebietsanpassungen bei den zugelassenen
kommunalen Tragern ermdéglicht.

Die Auswahlentscheidung der zuzulassenden kommunalen Trager trifft das Land
anhand bundeseinheitlicher Kriterien auf der Grundlage der Verordnung Ubér das

Grundsicherung  flir  Arbeitsuchende  (Kommunaltrager-Eignungsfe
verordnung) des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales.

Eignungsfeststellungsverordnung  vorgesehene Verfahr
kommunalen Trager sind Anderungen im Ausfihrungsgese

B Loésung

ustandigkeiten, Zustimmungs- und
jen fir die Landesebene werden die
estimmt.  Die Wahrnehmung des

Hinsichtlich neu gegebener
Mitwirkungspflichten sowie Gremienl
zustandigen obersten landeésbehodrden
Aufsichtsrechts wird zugewiesen.

weiterer kommunaler Trager werden Festlegungen zur
ssungsquote fur die Vertretungskorperschaften und zur
Personallibernahmethematik ietroffen. Mit einer Verordnungserméachtigung flr das
Ministerium fur Wirtschaft, “Arbeit und Tourismus wird abgesichert, dass die
Feststellung der, Eignung und ‘Bestimmung der Reihenfolge der antragstellenden
kommunalen Trager vorgenommen werden kann.

Im Bereich der Zul
notwendigen Beschl

Hinsichtlic ; uswirkungen der Kreisstrukturreform auf die Umsetzung des
B Il werden insbesondere Festlegungen bezluglich der Auflésung von zwei
gan;sationsf men in einem Kreisgebiet getroffen.

Andergng der im geltenden Landesausfihrungsgesetz enthaltenen Regelungen
?Vertqj_ﬁii‘ng der Landeszuweisungen an die kommunalen Trager {(§10 neu) wird
Zeit noch innerhalb der Landesregierung und mit den kommunalen
Landesverbanden abgestimmt. Die entsprechende Neufassung soll im weiteren
Gesetzgebungsverfahren, maoglichst bis zur 2. Kabinettsbefassung, eingefligt
werden.

C Alternativen



Keine.

D Notwendigkeit (§ 3 Absatz 3 Satz 1 GGO Il}

Die Notwendigkeit dieser Regelung wurde gemal § 3 Absatz 1 Satz 1 GGO |l
geprift. Die vorgeschlagene Regelung ist zur Umsetzung der weiterentwickelten
Organisation der Grundsicherung fur Arbeitsuchende zwingend erforderlich.

unterschaedltchen
dert werden. Die
desregierung und mit den
soll im weiteren
sbefassung, eingeflgt

entsprechende Neufassung wird zur Zeit innerhalb der:
kommunalen  Landesverbadnden  abgestimmt
Gesetzgebungsverfahren, moglichst bis zurs
werden.

Umstrukturierungen) kommen, wen
auf nur eine Organisationsfor
langfristige Einsparungen (z.”

Koordinationsbedarf) owie nag ' tragfahlge und effiziente
Verwaltungsstrukture Ubrigen gehen die Maflinahmen, die finanzielle
ben, auf das SGB 1l zurlick.
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Begriindung:
A. Allgemeines

Das Bundesverfassungsgericht hat am 20. Dezember 2007 (BVerfGE 119, 331)
entschieden, dass die gemeinsame Aufgabenwahrnehmung in der Grundsicherung
fir Arbeitsuchende nicht mit dem Grundgesetz vereinbar ist. Das Gericht hat dem
Gesetzgeber eine Ubergangsfrist fur eine Neuordnung bis zum 31. Dezember 2010
eingeraumt. Die Tragerschaft der 69 im Jahr 2005 zugelassenen kommit

Grundgesetzénderung (Artikel 91e GG) Im Wege entspr
SGB i sichergesteilt dass die heutige Struktur der Zusam

Zukiinftig sichergesteiit.

Den Malkgaben des

Tragern wird Uber den 31, Dezember

Den bestehenden zugelassenér .
dle Tragerschaft zeitlich unbeschrankt

2010 hinaus die Moglichkeit
fortzusetzen.

Weitere kommunale™

gemeinsamen:E
ietzterer_ bezog‘

Arbeitsuch ide zugelassen werden konnen. Mecklenburg-Vorpommern soll 2
weitere Optionen erhalten. Zum Erhalt der Einheitlichkeit der Verwaltung werden bei
'zetsreformen notwendige (Gebietsanpassungen bei den zugelassenen
mmunalen Tragern erméglicht.

Die "Auswahlentscheidung der zuzulassenden kommunalen Trager trifft das Land
anhand bundeseinheitlicher Kriterien auf der Grundlage der Verordnung iber das
Verfahren zur Feststellung der Eignung als zugelassener kommunaler Trager der
Grundsicherung  fir  Arbeitsuchende  (Kommunalirager-Eignungsfeststeliungs-
verordnung) des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales.



Aufgrund der Anderungen im SGB | und bedingt durch das in der Kommunaltrager-
Eignungsfeststellungsverordnung  vorgesehene Verfahren zur Auswahl der
kommunalen Trager sind Anderungen im Ausfliihrungsgesetz SGB |l erforderlich.

Mit dem Zweiten Gesetz zur Anderung des Landesausfilhrungsgesetzes SGB |
werden die zur Umsetzung der weiterentwickelten Organisation der Grundsicherung
flir Arbeitsuchende notwendigen Anderungen realisiert.

Hinsichtlich neu gegebener Verfahrenszustéandigkeiten, Zustimmunggl
Mitwirkungspflichten sowie Gremienbeteiligungen fur die Landesebene
zustandigen obersten Landesbehdrden bestimmt. Die Wahme

Vertretungskorperschaften und  zur Personalubernahm ' getroffen
Desweiteren wird mit einer Verordnungsermachtigung nistenum far
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus abgesichert, dass die Fests:
Bestimmung der Reihenfolge der antragstellenden
vorgenommen werden kann. Schlieldlich werden hinsiehtlich moglicher Auswnrkungen
der Kreisstrukturreform auf die Umsetzung des SGB:ll insbesondere Regelungen
bezlglich der Auflosung von zwei Organisationsformen in einem Kreisgebiet
getroffen.

Verstandlichkeit und  besseren Lesbarkeit des
in Absatz 1 die bundesrechtlich geregelte

der

undtsicherstellt, dass auch klnftig Le|stungen und Hilfen der Grundsicherung flr
Arbeitsuchende aus einer Hand erbracht werden kénnen. Die gemeinsame
Einrichtung ist eine Mischbehérde aus Bundes- und Landesbehdrde. Die
Zusammenarbeit der Trager in der gemeinsamen Einrichtung ist in Artikel 91 e
Grundgesetz verankert.

Die gemeinsame Einrichtung ist befugt, im eigenen Namen Verwaltungsakte und
Widerspruchsbescheide zu erlassen. Um die Leistungsgewahrung aus einer Hand



sicherzustellen, erlasst die gemeinsame Einrichtung einheitliche Leistungsbescheide.
Die Aufgaben werden von zugewiesenem Personal der Trager durchgefihrt.

Absatz 2 dient der Klarstellung, dass die Trager nicht verpflichtet sind, eine
bestimmte Rechtsform zu wahlen, sondern die nahere Ausgestaltung der
gemeinsamen Einrichtung den Tragern tUberlassen ist.

Die grundlegenden Enischeidungen Uber Organisationsstruktur, Organeﬂ_\ sowie
Aufgaben und Befugmsse der gememsamen Einrichtung erfolgen durch d '

Rahmens und die Bestlmmung des Standorts der gemeinsamen Elnrich'f
dagegen der Verembarung der Trager uberlassen

Beschlussfassung des jeweiligen Vertretungsorgans des kol inalen Tragers

bedarf.

Die bisherige Frist von einem Monat ist mit Blick auf die Beteili de andigen
Stellen zu kurz gegriffen. Die Verlangerung auf zwei Monate erfol Anlehnung des
§ 5 Absatz 2 Satz 5 Kommunalverfassung M-V, wonag h dem Innenministerium als
Rechtsaufsichtsbehérde fur die Prifung von Hauptsatzungen ebenfalls zwei Monate
eingeraumt werden.

Durch Absatz 4 wird auf die bundesrechtlich vorge Entscheidungsbefugnis
der Tragerversammliung hingewiesen, wenp die gem ame Einrichtung einzelne
Aufgaben durch die Trager oder durch, Dritte wahrnehmen lassen will. Dritte sind
beispielsweise Amter, amtsfreie G - und die groflen kreisangehdrigen
Stadte. ’

Zu Nummer 2 (§ 3)

Die in § 6a Absatz 1 des
unbefristeten
in Meckienbur
Ostvorpomme

eiten Buches Sozialgesetzbuch erdffnete Moglichkeit zur

Voraussetzung fir die Verlangerung sind die Verpflichtungen, mit
andesbehorde Zlelverembarungen zu schiieflen sowie die
aten flr eine bundeseinheitliche Datenerfassung,
rstattung, erkungsforschung und Leistungsvergle[che zZu erheben

bestimmt die zusténdige Behtrde fir die Annahme des Antrags und
e zustandigen Behdrden fir die erforderliche Zustimmung zum Antrag auf
Zulassung als weiterer kommunaler Trager der Leistungen nach § 6a Absatz 1 Satz
1 Nummer des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch.

Das ebenso wie in § 6a Absatz 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch in Absatz 2
formulierte Erfordernis einer Mehrheit von zwei Dritteln der Miiglieder der hierflr
zustandigen Vertretungskérperschaft der kommunalen Trager fur den Antrag auf
Option findet seine Begriindung in der Bedeutung dieser Entscheidung. Fur die
Zulassung muss ein breiter Konsens innerhalb der Vertretungskérperschaften der



kommunalen Trager gegeben sein, damit eine langfristig angelegte, umfassend aktiv
unterstitzte und nachhaltige Aufgabenwahrnehmung erwartet werden kann. Dartber
hinaus stellt die geforderte 2/3-Mehrheit sicher, dass der weitreichenden
Entscheidung fur die alleinige Aufgabenwahrnehmung nach dem SGB Il eine
sorgfaltige und ausfibrliche politische Meinungsbildung vorausgegangen und ein
hoher Grad an Akzeptanz vorhanden ist. Damit wird die fUr eine nachhallige
Aufgabenwahrnehmung unabdingbare Kontinuitdt der Verwaltungsstrukturen
gewéhrleistet.

auf der friheren Rechislage im Bereich der Soziaihiif
Beschaftigten der Amter und amtsfreien Gemeinden
Einrichtung mittels befristeter
(Arbeitnehmertberlassungsvertrdge) zugewiesen. Soliten d
Verlangerung der befristeten Vertrage wunschen hatte diese

konsequent, wenn der Landkrei
Um szcherzustellen dass dxe B

zusténdigen Behdrden fir den Vorschiag zur

rtschaft Arbeit und Tourismus wird die Moglichkeit erdffnet, mit der
- Bewertungsmatnx die Feststellung der Eignung und Bestimmung der Reihenfolge der
tragstellenden kommunalen Trager vornehmen zu konnen Die Bewertungsmatrtx

' nicht gelingt und eine landereigene Matﬂx notwendig WIrd wurde eine
entsprechende Verordnungsermachtigung aufgenommen,

Absatz 7 bestimmt die entsprechende Anwendung der Abséatze 2 bis 6, soweit nach
§ G6a Absatz 4 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zum 1. Januar 2017 erneut
kommunale Trager zur Aufgabenwahrnehmung der Agentur fUr Arbeit zugelassen
werden.



Absatz 8 bestimmt die zustandigen Behorden fur die Zustimmung zum Widerruf einer
Zulassung eines zugelassenen kommunalen Tragers.

Zu Nummer 2 (§ 4)

Bei Gebietsreformen werden gemall § 6a Absatz 7 des Zweiten Buches
Soaalgesetzbuch Gebietsanpassungen bei den zugelassenen kommunale

darliber zu entscheiden, ob die Organisationsform aufrechterhalten
Geltungsgebiet angepasst werden soll.

notwendige Festlegung auf eine der Organisationsfo
Kreisgebiet in klar bestimmten Frisien. Die Mindest-Fris
Absatz 2 Satz 3 beriicksichtigt die besondere Situation eine

nach einer Kreisstrukturreform und soll diesem ausreichend Gelegenheit geben, sich
fur eine der Organisationsformen zu entscheiden. Mit. der Kreisstrukturreform in
Mecklenburg-Vorpommern  sollen nachhaltig  tra ige und  effiziente
Verwaltungsstrukturen geschaffen werden, die dauerhaft er Lage sind, offentliche
Dienstleistungen zu erbringen und die notwendige Infr ktur vorzuhalten. Im
Rahmen der Aufgabenwahmehmung nach dem SGB deutet dies, dass eine
einheitliche Losung im Landkreis anzustreben ist und der Landkreis sich fir eine der
beiden Organisationsformen zu enischei hat. Dies ist nicht nur mit Blick auf
einheitliche materielle Verfahrensw halb eines Landkreises zu sehen,
sondern insbesondere auch mit Blick auf effiz ite Strukturen und den Grundsatz der
Wirtschaftlichkeit i .B. unterschiedliche Softwareprodukte
bereitstellen und pflegen’ roblematik, erhShter Abstimmungs- und
Koordinationshedarf) atz 2 Satz 4 regelt den Fall, wenn der nach Satz 2 und 3
jestellt wird.

rch Absatz 4. wird fir Landkreise als zugelassene kommunale Trager die
Mégliehketit, Amter amtsfreie Gemeinden und grolie kreisangehdrige Stadte durch
ung zur Durchfihrung der in § 6 Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches
zialge stzbuch genannten Aufgaben heranzuziehen, fortgeschrieben. Entfallen ist
eine entsprechende Befugnis flr den Fall der getrennten
Aufgabenwahrnehmung, da diese kiinftig nicht mehr méglich sein wird.

Durch Absatz 2 Satz 3 wird bestimmt, dass wie bisher seitens der Amter, amtsfreien
Gemeinden und groflen kreisangehorigen Stadte Mitteilungen sowie Auskinfie zu
erteilen sind und zur Ausflihrung des Auftrags Rechenschaft abzulegen ist. Neu
aufgenommen wurde die Berechtigung fir den zugelassenen kommunalen Trager,
die Ausfithrung des Auftrags jederzeit priifen zu kénnen. Dieses neu aufgenommene



Prifrecht ist sachgerechi, da die Rechte und Pflichten des Landkreises nach
Absatz 1 unberthrt bleiben.

Durch die Streichung des bisherigen Absatzes 3 entfallt die entsprechende Geltung
des § 89 Absatz 5 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch. Dieser Absatz ist
entbehrlich, da Gber § 4 Absatz 2 Satz 2 ein ausreichendes Weisungsrecht gegeben
ist.

Die Absatze 3 und 4 beinhalten die Erstattungspflichten und beinhalten” keine
Anderung zu den bisherigen Regelungen.

Zu Nummer 2 (§ 6)

Absatz 1 enthalt zur Verstandlichkeit und zur besseren L
des § 18b des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
Kooperationsausschuss als wichtigstes Gremium der zukln

zwischen Bund und Landern.

und Soziales und die rechtsaufsichtliche Z
sind, wird das Ministerium fGr ertschaft smus bei der Entsendung
auch Vertreter dieser Ressorts htigen. Eine Vertretung durch die
kommunalen Landesverb&dnde ode nmunalen Trager ist mit Blick auf die
Aufgaben des Kooperationsatsschusses und des rechtsaufsichtlichen Charakters
ausgeschiossen. '

Zu Nummer 2 (§7)«

Das Land Mecklenburg-Vorpommern ist im Bund-Lander-Ausschuss fachlich durch
das Ministerit Ur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus und das Ministerium flr
Gesundheit und Soziales vertreten. Zu Fragen der Aufsicht nach den §§ 47, 48 des
Zweiten. Blg yzialgesetzbuch wird das Land durch das Innenministerium

Einrichtung rinach § 44 b Absatz 3 Satz 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
zusteht.

Absatz 2 regelt die Aufsicht Ober die gemeinsame Einrichtung im Aufgabenbereich
der Tragerversammiung. Die Rechtaufsicht flihrt hier das Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit dem Innenministerium. Soweit fachlich-
inhaltliche Belange betroffen sind, hat das Innenministerium das Ministerium far



Wirtschaft, Arbeit und Tourismus sowie das Ministerium fir Soziales und Gesundheit
2U beteiligen.

Absatz 3 entspricht dem Inhalt der Regelung im bisherigen § 5 Absatz 1 des
Landesausfithrungsgesetzes SGB II.

Zu Nummer 2 (§ 9)

Zlelverelnbarungen gemaf § 48 b Absatz 1 Nummer 3 und 4 des Zweite Buches

Sozialgesetzbuch in Mecklenburg-Vorpommern zwischen dem Bundesm
fir Arbeit und Soziales und dem Mmlsterlum flr Wirtschaft, Arbe;t und Touri:

mstenums fr

zugelassenen kommunalen Tragern. Soweit fachliche Beia_ngé de
| sgestaltung

Somales und Gesundhelt betroffen sind, erfolgt in beiden 'F len

Zu Nummer 2 (§ 10)

§ 10 beinhaltet im wesentlichen die g
Zuweisungen des Landes Mecklenburg- ie kommunalen Trager im

Jienstleistungen am Arbeitsmarkt.

Es ist aber beabsichti
Verteilungssystematik aufgrund
zeitlich unterschiedlich

Gesamtvolumens zu

. der Landeszuweisungen die
rstehenden Kreisstrukturreform und der
der Doppik ohne Anderung des

E!den Kosten Eier Unterkunft.

ummer 3 (§ 12)

Réd'aktlonelle Folgeadnderung das Inkrafittreten des Landesausfihrungsgesetzes
SGB Il aus dem Jahr 2004 betreffend.

Zu Artikel 2

Artikel 2 regelt das Inkraftireten.
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. Zweites Gesetz
zur Anderung des Landesausfiihrungsgesetzes SGB |l

Vom 2010
Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
Artikel 1

Das Landesausfihrungsgesetz SGB Il vom 28. Oktober 2004 (GVOBI. M-V, S. 502),
das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 17. Dezember’ 2009 (GVOBI M—V S.
726) geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 1 wird die Angabe ,§ 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und §63 Abs. 1% durch die
Angabe ,§ 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und § 6a Absatz1.und 2" ersetzt.

2. Die §§ 2 bis 8 werden wie folgt gefasst
& ,,§ 2
Gememsame Emrlchtung

(1) Soweit Trager der Lelstungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben eine gemeinsame Einrichtung
nach § 44b des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch bilden, nimmt diese die Aufgaben
der Trager wahr. Die Rechte und Pflichten der Trager der Leistungen nach § 6
Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch bleiben hiervon unberihrt.
Die Trager nach §:6 Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch haben in
ihrem Aufgabenbereich nach § 6 Absatz 1 Nummer 1 oder 2 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch gegeniiber der gemeinsamen Einrichtung ein Weisungsrecht; dies
gilt nicht im Zustandigkeitsbereich der Tragerversammiung nach § 44c des Zweiten
~Buches Sozialgesetzbuch. Die Gemeinsame Einrichtung besitzt  keine
- Dienstherrnfahigkeit.

| ."(-2_-)" Die Tradger haben eine Rechtsform zu wéhlen, bei der die gemeinsame
Einrichtung Tragerin von Rechten und Pflichten ist. Die néhere Ausgestaitung bleibt
der Vereinbarung der Trager Uberlassen.

(3) Der Vertrag zwischen dem kommunalen Trager und der Bundesagentur fur
Arbeit, mit dem der Standort sowie die nahere Ausgestaltung und Organisation der
gemeinsamen Einrichtung bestimmt werden, bedarf als wichtige Angelegenheit der
Beschlussfassung der jeweiligen Vertretungskérperschaft des kommunalen Tragers.
Der Beschluss ist dem Innenministerium als zusténdiger Rechtsaufsichtsbehorde
unverziiglich anzuzeigen. Ein Vertrag wird erst wirksam, wenn das Innenministerium



ENTWURF 2
Stand: 03.08.2010

die Verletzung von Rechisvorschriften nicht innerhalb von zwei Monaten nach
Eingang der erforderlichen Unterlagen geltend gemacht hat oder wenn es vor Ablauf
der Frist erklart hat, dass es keine Verletzung von Rechtsvorschriften geltend macht.

(4) Die gemeinsame Einrichtung kann einzelne Aufgaben nach Entscheidung durch
die Tragerversammiung gemall § 44c Absatz 2 Nummer 4 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch auch durch die Trager oder durch Dritte wahrnehmen lassen.

§3
Zugelassene kommunale Trager

(1) Die Zulassung des auf Grund der Kommunaltrager-Zulassungsverordnung vom
24. September 2004 (BGBI. | S. 2349) anstelle der Bundesagentur:fiir Arbeit als
Trager der Leistungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer:1 in Mecklenburg-
Vorpommern zugelassenen kommunalen Trégers wird vom Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales gemal § 6a Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
Uber den 31. Dezember 2010 hinaus unbefristet verlangert, soweit dieser gegenlber
dem Ministerium flr Wirtschafi, Arbeit und Tourismus die Verpflichtungen gemal §
B6a Absatz 2 Satz 1 Nummer 4 und 5 des Zwelten Buches Sozialgesetzbuch
anerkannt hat. S

(2) Die Zulassung weiterer kommunaler Trager als Trager der Leistungen nach § 6
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 des Zweiten. Buches Sozialgesetzbuch anstelle der
Bundesagentur fir Arbeit kann durch das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales
nach § 6a des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch auf Antrag erteilt werden. Der
Antrag ist bis zum 31. Dezember 2010 beim Ministerium flr Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus einzureichen. Der Antrag auf Zulassung bedarf in den dafir zusténdigen
Vertretungskorperschaften: der Landkreise und kreisfreien Stadte einer Mehrheit von
zwei Dritteln der Mitglieder-sowie der Zustimmung des Ministeriums fur Wirtschaft,
Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit dem Innenministerium.

(3) Die Zustimmung nach Absatz 2 setzt voraus, dass die in § 6a Absatz 2 des
Zweiten Buches, Sozialgesetzbuch genannten Voraussetzungen erflllt werden und
die dort benannte Hochstgrenze nicht Uberschritten ist. Sie wird ferner nur dann
erteilt, wenn der Landkreis als kommunaler Trager eine Erklarung in der Form abgibt,
dass er den von ihm zur Aufgabenwahrnehmung nach dem Zweiten Buch
" Sozialgesetzbuch herangezogenen, unbefristet eingestellten Beschéftigten der
- Amter, amtsfreien Gemeinden und groBen kreisangehorigen  Stadten

:Ubernahmeangebote unterbreitet. Soweit Bedarf an den befristet eingestelliten
Beschaftigten der Amter, amtsfreien Gemeinden und groRen kreisangehorigen
Stadten besteht, soll der Landkreis auch diesen Beschaftigten Ubernahmeangebote
unterbreiten. Eine Befristung der neuen Arbeitsverhaltnisse darf nicht unter der in §
44g Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch genannten Dauer von
finf Jahren liegen.
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{4) Stellen mehr kommunale Trager einen Antrag auf Zulassung nach Absatz 2 als
nach dem Landerkontingent gemafl § 6a Absatz 2 Satz 4 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 1 Absatz 2 der Kommunaltrager-
Eignungsfeststellungsverordnung fir Mecklenburg-Vorpommern  zulassig  sind,
schlagt das Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit
dem Innenministerium dem Bundesministerium flr Arbeit und Soziales vor, in
welcher Reihenfolge die antragstellenden kommunalen Trager zugelassen werden.

(5) Zur Feststellung der Eignung und Bestimmung der Reihenfolge haben die
antragstellenden kommunalen Tréager in Mecklenburg-Vorpommern dem Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus mit dem Antrag ein Konzept zu ihrer Eignung fur
die alleinige Aufgabenwahrnehmung einzureichen und die Verpflichtungserklarungen
nach § 6a Absatz 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch abzugeben

(6) Das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourtsmus_:;r.wud ermachtigt, eine
Landesverordnung zu erlassen, die eine Bewertungsmatrix zur:Bewertung der
eingereichten Konzepte zum Gegenstand hat. Der kommunale Trager muss'geman §
2 Absatz 2 der Kommunaltrager-Eignungsfeststellungsverordnung sowohl bei jedem
Kriterium als auch den summierten Einzelwerten. jeweils eine festgelegte
Mindestpunktzahl! erzielen. Die erreichte Punktzahl ist maf3geblich for die Platzierung
in der vom Ministerium fur Wirtschaft, Arbelt und Tour;smus zu erstellenden
Reihenfolge. i

(7) Die Absatze 2 bis 6 finden entsp;eche.r?ide Anwendung, soweit nach § 6a Absatz
4 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zum 1. Januar 2017 erneut kommunale
Trager zur Aufgabenwahrnehmung der Agentur fur Arbeit zugelassen werden.

(8) Gemall § 6a Absalz 6 des Zwelten Buches Sozialgesetzbuch kann das
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales die Zulassung widerrufen. Der Widerruf
bedarf der Zustimmung des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im
Einvernehmen mit dem’ Innenministerium. Das Erfordernis einer einvernehmlichen
Zustimmung gilt auch im Fail emes Antrags des zugelassenen kommunalen Trégers
auf Wlderruf ~

§4
Auswirkungen von Kreisstrukturreformen

(1) Auf Antrag des kommunalen Tragers widerruft, beschrankt oder erweitert das
- Bundesministerium fir Arbeit und Soziales gemall § 6a Absatz 7 des Zweiten

‘Buches Sozialgesetzbuch die Zulassung, wenn und soweit die Zulassung nach § 6a
Absatz:1 und 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch auf Grund einer kommunalen
Neugliederung nicht mehr dem Gebiet des kommunalen Tragers entspricht. Der
Antrag bedarf der Zustimmung des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
im Einvernehmen mit dem Innenministerium. Der Antrag nach Satz 1 kann nur
einmal, bis spatestens zum 1. Juli des Kalenderjahres, das auf das Kalenderjahr des
Wirksamwerdens der kommunalen Neugliederung folgt, gestellt werden. Er wirkt zum
1. Januar des folgenden Kalenderjahres. Die Zustimmung des Ministeriums far
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit dem Innenministerium ist vom
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kommunalen Trager bis spatestens zum 15, Mai des Kalenderjahres der
Antragstellung einzuhofen.

(2) Fur den Fall, dass nach einer Kreisstrukturreform in dem Gebiet eines
kommunalen Tragers die gemeinsame Einrichtung neben der Option besteht, hat
sich der neue kommunale Tréger nach der Kreisstrukturreform auf eine der
Organisationsformen fur das gesamte Kreisgebiet festzulegen. Der neue kommunale
Trager hat die Zustimmung nach Absatz 1 Satz 5 einzuholen und einen Antrag nach
Absatz 1 Satz 3 zu stellen. Abweichend hiervon haben die Einholung der
Zustimmung bis spatestens zum 15. Mai und der Antrag bis spédtestens zum 1. Juli
desselben Kalenderjahres zu erfolgen, soweit die Kreisstrukturreform nach dem 1.
Januar und vor dem 1. April des Kalenderjahres wirksam geworden ist. Fehlt'es an
der Zustimmung nach den Satzen 2 und 3, stellt das innenministerium im Wege-einer
rechtsaufsichtlichen  Ersatzvornahme im  Sinne der Kommunalverfassung
Mecklenburg-Vorpommern gegenuber dem Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales bis spatestens zum 1. Juli des Kalenderjahres einen Antrag auf Widerruf der
Zulassung nach Absatz 1. Der Antrag bedarf der Zustimmung- des Ministeriums fur
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus. .. :

(3) In Bezug auf die Kreisstrukturreform im Jahr 2011.ist die Zustimmung des
Ministeriums flr Wirtschaft, Arbeit und Tourismus bis spatestens zum 15. Mai 2012
einzuholen und der Antrag bis spatestens zum 1. Juli 2012 belm Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales zu stellen. : :

Heranziehung von f\mterh amtsfreien Gemeinden und
groi&en kretsangehorlgen Stiddten

(1) Die Landkreise, dae nach § 6a des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch als Trager
der Grundsicherung fir Arbeitsuchende zugelassen sind, kénnen Amter, amtsfreie
Gemeinden und groflie kreisangehérige Stadte durch Satzung zur Durchfiihrung aller
oder eines Teils.der in § 6 Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
genannten Aufgaben heranziehen. Die Rechte und Pfiichten der Landkreise als
zugelassene kommunale Trager der Leistungen bleiben hiervon unberthrt.

(2) Die nach:Absatz 1 herangezogenen Amter, amtsfreien Gemeinden und grofen

kreisangehtrigen Stadte handeln im Namen der heranziehenden Landkreise. Die

<. Landkreise konnen ihnen Weisungen erteilen. § 89 Absatz 3 und 4 des Zehnien
“. Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

(3)-Firdie Erstattung der von den herangezogenen Amtern, amtsfreien Gemeinden
und groflen kreisangehtrigen Stadten erbrachten Leistungen gelten § 91 Absatz 1
Satz 1 und 2 sowie Absatz 3 und die §§ 111 und 113 des Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend. Eine Erstattungspflicht besteht nicht, soweit
Leistungen zu Unrecht erbracht oder Anspriiche gegen Dritte nicht geltend gemacht
worden sind und dies auf einer vorsatzlichen oder grob fahrlassigen Verletzung von
Pflichten durch die herangezogenen Amter, amtsfreien Gemeinden und groflen
kreisangehdrigen Stadie beruht.
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(4) Verwaltungskosten und Auslagen der herangezogenen Amter, amtsfreien
Gemeinden und groen kreisangehdrigen Stadte werden nur erstattet, sofern in dem
betreffenden Landkreis nicht alle Amter, amtsfreien Gemeinden und groRen
kreisangehdérige Stadte herangezogen werden.

§6
Kooperationsausschuss

(1) GemaRk § 18b Absatz 1 und 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch'koordiniert
der Kooperationsausschuss die Umsetzung der Grundsicherung fur Arbeitsuchende
auf Landesebene und besteht aus sechs Mitgliedern, von denen drei Mitglieder von
der obersten Landesbehdrden und drei Mitglieder vom Bundesmlnisterium fur Arbeit
und Soziales entsandt werden. i i

(2) Zustdndige Behérde im Sinne von § 18b Absatz 2desZwe;ten Buches
Sozialgesetzbuch ist das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus.

§7
Bund-Lander-Ausschuss.

In dem Bund-Lander-Ausschuss fiir die Grundsicherung fir Arbeitsuchende wird das
Land Mecklenburg-Vorpommern durch das Ministerium far Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus und das Ministerium flr Soziales .und Gesundheit vertreten. Bei der
Beratung von Fragen der Rechtsaufsicht nach den §§ 47 und 48 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch  wird = das Land - Mecklenburg-Vorpommern durch das
Innenministerium vertreten.

§8
Aufsicht

(1) Soweit'-:'d'e'h""komlrhunaien Tragern nach § 44b Absatz 3 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch ein Weisungsrecht gegeniber den gemeinsamen Einrichtungen
‘zusteht, fihrt das Innenministerium die Rechtsaufsicht.

(2)Im Aufgabenbereich der Tragerversammiung fuhrt das Bundesministerium far
Arbeit und- Soziales die Rechtsaufsicht iber die gemeinsamen Einrichtungen im
Einvernehmen mit dem Innenministerium Mecklenburg-Vorpommern. Soweit
fachliche Belange betroffen sind, hat das innenministerium das Ministerium flr
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus sowie das Ministerium flr Soziales und Gesundheit
zu beteiligen.

(3) Die Rechtsaufsicht Uber die zugelassenen kommunalen Trager obliegt dem
Innenministerium.
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§9
Zielvereinbarungen

Gemal § 48b Absatz 1 Nummer 3 und 4 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
schlieBen einerseits das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales mit dem
Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus und andererseits das Ministerium
fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus mit den zugelassenen kommunalen -Tragern
Vereinbarungen zur Erreichung der Ziele nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch
ab. Soweit fachliche Belange des Ministeriums fiir Soziales und Gesundheit betroffen
sind, erfolgt die Ausgestaltung der Zielvereinbarung im Einvernehmen® m|t dem
Ministerium fir Soziales und Gesundheit.

§10
Finanzieller Ausgleich

(1) Im Rahmen des Vierten Gesetzes fir moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt
erhalten die kommunalen Trager ab dem Jahr 2005 vom Land Mecklenburg-
Vorpommern Zuweisungen, die sich aus folgenden Bestandtellen zusammensetzen:

1. aus den Sonderbedarfs- Bundeserganzungszuwelsungen die das Land zum
Ausgleich von Sonderlasten durch die strukturelle Arbeitslosigkeit und der daraus
entstehenden Uberproportionalen Lasten: bei der Zusammenfihrung von
Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe fur-Erwerbsfahige erhdlt, abzlglich des Anteils
des Landes zur Finanzierung des. ;ahrlich um 1.000.000.000 Euro verringerten
Umsatzsteuerantells der Lander, e

2. aus dem Landesanten..__an den Einsparungen beim Wohngeld abziglich der
Einsparungen flr die Bedarfsgemeinschaften, fiir die das Land den kommunalen
Tragern die Kosten nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz (2.850.000 Euro)
erstattet und abzlglich der Mehrbedarfe in der tberdrilichen Sozialhilfe (3.000.000
Euro), die auf den Anderungen des Wohngeldgesetzes durch das Vierte Gesetz
fir moderne. Dlenstle|stungen am Arbeitsmarkt (BGBI. | 2003 S. 2954) beruhen.
Untersch_re;tet der-sich danach flr die Einsparung beim Wohngeld ergebende

- Betrag 42.571.500 Euro, ist beginnend mit dem Jahr 2010 abweichend davon ein
< Betrag von 42.571.500 festzusetzen.

R Die?ﬁHéhe der Ausgleichszuweisungen des Landes wird fir jedes Haushaltsjahr im

“l:andeshaushaltsplan vorlaufig und nach Ablauf des Haushalisjahres endgultig
festgesetzt. Die Zuweisungen nach Satz 1 Nummer 2 werden zu 40 vom Hundert
investiv gebunden, soweit der Verwaltungshaushalt dadurch keinen Fehlbedarf
ausweist.

(2) Die Verteilung der Ausgleichszuweisungen des Landes erfolgt in zwei Stufen, und
zwar in einer ersten Stufe in Héhe von 96 vom Hundert und in einer zweiten Stufe in
Hohe von 4 vom Hundert an die Landkreise und kreisfreien Stadie.
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1. Die Mittel der ersten Stufe werden zu 70 vom Hundert den Landkreisen und zu 30
vom Hundert den kreisfreien Stadten zugewiesen. Die Verteilung der sich danach
ergebenen Betrage wird jeweils unter den Landkreisen und den kreisfreien
Stadten untereinander nach ihrem prozentualen Anteil vorgenommen. Dieser
Anteil wird jeweils halftig aus dem Anteil der Kommune an den
Bedarfsgemeinschaften, die Leistungen nach dem Zweiten Buch
Sozialgesetzbuch erhalten, und dem Anteil an den Ausgaben fur Unterkunft und
Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch ermittelt. Fur
die Berechnungen nach Satz 3 ist jeweils das arithmetische Mittel der vorjahrigen
monatlichen Erstattungsbetrage der Kommunen nach § 7 sowie der mo’natlichen
Anzahl der Bedarfsgemeinschaften des Vorjahres  abziglich . der
Bedarfsgemeinschaften, die Leistungen nach dem FEuchtlmgsaufnahmegesetz
erhalten, entsprechend der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit gemaf § 53 des
Zweiten Buches Sozialgesetzbuch des Vorjahres zu verwenden. Soweit Aufgaben
anstelle der Agentur fur Arbeit nach § 6a des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
durch einen kommunalen Trager erbracht werden, erfolgt:die Berechnung auf der
Basis der von diesem kommunalen Trager nachgewiesenen Vorjahresdaten.

2. Das Ministerium fir Soziales und Gesundheit wird erméchtigt, fur die Verteilung
der Mittel der zweiten Stufe im Benehmen mit dem. Finanzministerium eine
Rechtsverordnung zu erlassen. Die Mittel der zweiten Stufe sollen zum Ausgleich
besonderer Harten insbesondere Kommunen erhalten, die Uberdurchschnittlich
hohe Belastungen durch Ausgaben fir Unterkunft und Heizung nach § 22 Absatz
1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zu tragen haben oder die durch die
Zusammenlegung von Arbeitslosen- und Sozialhilfe unterdurchschnittlich bei der
Sozialhilfe entlastet wurden. Uber: die :Einzelheiten der Verteilung der zweiten
Stufe soll das Benehmen mlt den kommunalen Landesverbanden hergestelit
werden. .

Die Einsparungen des_-Léhdes beim Woh'n'g.eid nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 2
werden im Rahmen.der ersten Stufe ausgezahlt.

(3) Die Verteilung der Ausgleichszuweisungen des Landes gemafl Absatz 2 wird zu
Beginn des jeweiligen Haushaltsjahres vom Ministerium fur Soziales und Gesundheit
im Benehmen mit:-dem Finanzministerium vorldufig und spétestens bis zum 30. April
des Folgejahres endgiiltig festgesetzt. Die Zahlungen der ersten Stufe erfolgen fir
die Anteile gemalk Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 zu jeweils einem Viertel des Betrages
am 15. Marz;:15. Juni, 15. September und 15. Dezember und fir die Anteile gemal
. Absatz 1 Satz 1.Nummer 2 jeweils in monatlichen Anteilen zum 15. des laufenden
-~ Monats. Die Zahlungen der zweiten Stufe, eventuelle Nachzahlungen,
Verrechnungen sowie Ruckforderungen erfolgen spatestens bis zum 15. Juni des
“Folgejahres. Abweichend von Satz 3 wird die Halfte der Riickforderungen far 2009
erst.2011 bis zum 15. Juni fallig.
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§ 11
Beteiligung des Bundes an den Kosten der Unterkunft

(1) Das Land erstattet den kommunalen Tragern den vom Bund nach § 46 Absatz 5
des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zu tragenden Anteil an den Leistungen flr
Unterkunft und Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
monatlich bis zum Monatsende auf der Grundlage der tatsdchlich ausgezahlten
Leistungen. Ausgenommen sind Leistungen fir Unterkunft und Heizung, fur:die das
Land den kommunalen Tragern bereits nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz die
Kosten erstattet. Die kommunalen Trager stellen die Erstattungsantrage an:das
Ministerium fur Soziales und Gesundheit mit einer Erklarung Uber die tatséchlich
geleisteten Ausgaben fiir Unterkunft und Heizung bis zum Zehnten des laufenden
Monats. Die kommunalen Trager teilen dem Landesamt fur innere.Verwaltung:bis
zum Zehnten des laufenden Monats die Hohe der tatsachlich:geleisteten Ausgaben
fur Unterkunft und Heizung flr diejenigen Bedarfsgememschaften mit;: fur die das
Land nach dem Filchtlingsaufnahmegesetz die Kosten erstattet: '

{2) Erhéht sich der vom Bund zu tragende Anteil an den_ Leistungen-fur Unterkunft
und Heizung, erstatiet das Land den kommunalen-:Trdgern den jeweiligen
Differenzbetrag nach Eingang der Bundesmittel beim Land. -
(3) Reduziert sich der vom Bund zu tragende Anteil an.den-Q-Léistungen fur Unterkunft
und Heizung, erstatten die kommunalen Trager dem Land den jeweiligen
Differenzbetrag. Der Erstattungsbetrag wird:fallig innerhalb von drei Monaten nach
Zahlungsaufforderung durch das Ministerium fur Soziales und Gesundheit.
(4) Der kommunale Trager haﬁe.t' 'Qegenl‘jber dérﬁ Land far Schaden, die dem Land
dadurch entstehen, dass der kommunale Trager Leistungen fur Unterkunft und
Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zu Unrecht
erbracht oder im Erstattungsantrag an das Land falsche Angaben gemacht hat.”
§12
In-Kraft-Treten

Dieses Gé’ééﬁz tritt '-:mfi.f-Wirkung vom 1. September 2004 in Kraft.

Artikel 2

- _D_iéses Gesetz tritt mit Wirkung zum 1. Januar 2011 in Kraft.
Schwerin, den 2010

Der Ministerprasident Der Minister

fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus

Erwin Sellering Jurgen Seidel
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) Zweites Gesetz
zur Anderung des Landesausfiihrungsgesetzes SGB [i
Vom 2010

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Das Landesausfuhrungsgesetz SGB Il vom 28. Oktober 2004 (GVOBI. M-V, S:& 02)
das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 17. Dezember 2009 (
726) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

§1

Trégerschaft

Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch haben in
nbereich nach § 6 Absatz 1 Nummer 1 oder 2 des Zweiten Buches
sh.gegenlber der gemeinsamen Einrichtung ein Weisungsrecht; dies

Sozialgesetzbuch. Die Gemeinsame Einrichtung besitzt keine

"enstherrnfamgkelt

(2) ‘Die Trager haben eine Rechisform zu wahlen, bei der die gemeinsame
Einrichtung Tragerin von Rechten und Pflichten ist. Die ndhere Ausgestaltung bleibt
der Vereinbarung der Trager Uberlassen.

(3) Der Vertrag zwischen dem kommunalen Trager und der Bundesagentur fir
Arbeit, mit dem der Standort sowie die nahere Ausgestaltung und Organisation der
gemeinsamen Einrichtung bestimmt werden, bedarf als wichtige Angelegenheit der
Beschlussfassung der jeweiligen Vertretungskérperschaft des kommunalen Tragers.
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Der Beschluss ist dem Innenministerium als zustandiger Rechtsaufsichtsbehérde
unverzlglich anzuzeigen. Ein Vertrag wird erst wirksam, wenn das Innenministerium
die Verletzung von Rechtsvorschriften nicht innerhalb von zwei Monaten nach
Eingang der erforderlichen Unterlagen geltend gemacht hat oder wenn es vor Ablauf
der Frist erklart hat, dass es keine Verletzung von Rechtsvorschriften geltend macht.

(4) Die gemeinsame Einrichtung kann einzelne Aufgaben nach Entscheidung durch
die Tragerversammiung gemal § 44c Absatz 2 Nummer 4 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch auch durch die Trager oder durch Dritte wahrnehmen lasse

§3
Zugelassene kommunale Triager

(1) Die Zulassung des auf Grund der Kommunaltrager-Zulass
24. September 2004 (BGBI. | S. 2349) anstelle der Bundes'
Trager der Leistungen nach § 6 Absaiz 1 Satz .

Arbeit und Soziales gemaR § 6a Absatz 1 des Zweiten Buches Séznalgesetzbuch
Ober den 31. Dezember 2010 hinaus unbefnste waverlanger’t “owett dieser gegenuber

B6a Absatz 2 Satz 1 Nummer 4 und
anerkannt hat.

(2) Die Zulassung weiterer kommun als Trager der Leistungen nach § 6
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1°des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch anstelle der
Bundesagentur fir Arbeit kann durck Bundesministerium fur Arbeit und Soziales
nach § 6a des Zweiten:Buches Sozialgesetzbuch auf Antrag erteilt werden. Der
Antrag ist bis zum 314 Dezember 2010 beim Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus einzureick Der Antrag auf Zulassung bedarf in den daflr zusténdigen
Vertretungskorperschaften der Landkreise und kreisfreien Stadte einer Mehrheit von
zwei Dritteln der Mitglieder sowie der Zustimmung des Ministeriums fur Wirtschaft,
Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit dem Innenministerium.

ch Absatz 2 setzt voraus, dass die in § 6a Absatz 2 des

unbefristet eingesteliten Beschéftigten der
, Gemelnden und grolRen kreisangehodrigen  Stadten
'hmeangebote unterbreitet. Soweit Bedarf an den befristet eingestellten
Beschaftigten der Amter, amtsfreien Gemeinden und groRen kreisangehdrigen
Stadten besteht, soll der Landkreis auch diesen Beschaftigten Ubernahmeangebote
unterbreiten. Eine Befristung der neuen Arbeitsverhilinisse darf nicht unter der in §
449 Absatz 1 Satz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch genannten Dauer von
funf Jahren liegen.
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(4) Stellen mehr kommunale Trager einen Antrag auf Zulassung nach Absatz 2 als
nach dem Landerkontingent gemafy § 6a Absatz 2 Saiz 4 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 1 Absatz 2 der Kommunaltrager-
Eignungsfeststellungsverordnung fur Mecklenburg-Vorpommern  zuldssig sind,
schlagt das Ministerium fUr Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit
dem Innenministerium dem Bundesministerium fir Arbeit und Soziales vor, in
welcher Reihenfolge die antragstellenden kommunalen Trager zugelassen werden.

(5) Zur Feststellung der Eignung und Bestimmung der Reihenfolge haben die
antragstellenden kommunalen Trager in Mecklenburg-Vorpommern dem Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus mit dem Antrag ein Konzept zu ihrer: g-far
die alleinige Aufgabenwahrnehmung einzureichen und die Verpflichtungser
nach § 6a Absatz 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch abzugeben.

(6) Das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourism
Landesverordnung zu erlassen, die eine Bewertungsm
eingereichten Konzepte zum Gegenstand hat. Der kommunal
2 Absatz 2 der Kommunaltrager-Eignungsfeststellungsverordnung.
Kriterium als auch den summierten Einzelwerte

in der vom Ministerium fiar Wirtschaft, Arb
Rethenfolge.

n 1. Januar 2017 erneut kommunale
~fur Arbeit zugelassen werden.

(8) Geméalh § 6a Absatz 6 d
Bundesministerium fir Aibeit und Soziales die Zulassung widerrufen. Der Widerruf
bedarf der Zustimm es Ministeriums’ fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im
Einvernehmen mit .d nnenministerium. Das Erfordernis einer einvernehmlichen
Zustimmung gilt auch im Fall:eines Antrags des zugelassenen kommunalen Tragers
auf Widerruf

§4

Auswirkungen von Kreisstrukturreformen

(1) Auf Antrag des kommunalen Trégers widerruft, beschréankt oder erweitert das
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales gemall § 6a Absatz 7 des Zweiten
hes Sozialgesetzbuch die Zulassung, wenn und soweit die Zulassung nach § 6a
und 2 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch auf Grund einer kommunalen
Neugliederung nicht mehr dem Gebiet des kommunalen Tragers entspricht. Der
Antrag bedarf der Zustimmung des Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
im Einvernehmen mit dem Innenministerium. Der Antrag nach Satz 1 kann nur
einmal, bis spatestens zum 1. Juli des Kalenderjahres, das auf das Kalenderjahr des
Wirksamwerdens der kommunalen Neugliederung folgt, gestellt werden. Er wirkt zum
1. Januar des folgenden Kalenderjahres. Die Zustimmung des Ministeriums fur
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus im Einvernehmen mit dem Innenministerium ist vom
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kommunalen Trager bis spatestens zum 15. Mai des Kalenderjahres der
Antragstellung einzuholen.

(2) Fur den Fall, dass nach einer Kreisstrukturreform in dem Gebiet eines
kommunalen Tragers die gemeinsame Einrichtung neben der Option besteht, hat
sich der neue kommunale Trager nach der Kreisstrukturreform auf eine der
Organisationsformen fiir das gesamte Kreisgebiet festzulegen. Der neue kommunale
Trager hat die Zustimmung nach Absatz 1 Satz 5 einzuholen und einen Antrag nach
Absatz 1 Satz 3 zu stellen. Abwelchend hiervon haben d|e Einholung der

rechtsaufsichtlichen Ersatzvornahme im  Sinne der
Meckienburg-Vorpommern gegeniiber dem Bundesmini
Soziales bis spatestens zum 1. Juli des Kalenderjahres eine
Zulassung nach Absatz 1. Der Antrag bedarf der Zus’ﬂmmu
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus.

(3) In Bezug auf die Kreisstrukturreform im Jahr 2071 t die Zustimmung des
Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismuis. bis sp tens zum 15. Mai 2012
einzuholen und der Antrag bis spatestens zum 1. Juli 2012 peim Bundesministerium
fir Arbeit und Soziales zu stellen. "

(1) Die Landkreisey
der Grundsmherung far

(2) Die nach:Absatz 1 herangezogenen Amter, amtsfreien Gemeinden und groRen
eisangehorigen; Stadte handein im Namen der heranziehenden Landkreise. Die
“ Landkreise konnen ihnen Weisungen erteilen. § 89 Absatz 3 und 4 des Zehnten
shes Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

ie Erstattung der von den herangezogenen Amtern, amtsfreien Gemeinden

undgrofRen kreisangehorigen Stadten erbrachten Leistungen gelten § 91 Absatz 1
Satz 1 und 2 sowie Absatz 3 und die §§ 111 und 113 des Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend. Eine Erstattungspflicht besteht nicht, soweit
Leistungen zu Unrecht erbracht oder Anspriiche gegen Dritte nicht geltend gemacht
worden sind und dies auf einer vorsatzlichen oder grob fahrlassigen Verletzung von
Pflichten durch die herangezogenen Amter, amtsfreien Gemeinden und groRen
kreisangehorigen Stadte beruht.
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(4) Verwaltungskosten und Auslagen der herangezogenen Amter, amtsfreien
Gemeinden und grofRen kreisangehorigen Stadte werden nur erstattet, sofern in dem
betreffenden Landkreis nicht aile Amter, amtsfreien Gemeinden und grofien
kreisangehdrige Stadte herangezogen werden.

§6

Kooperationsausschuss

Arbeitsuchende wird das
“Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und

»und Gesundheit vertreten. Bei der
en §§ 47 und 48 des Zweiten Buches
Mecklenburg-Vorpommern  durch  das

Sozialgesetzbuch  wird das'
Innenministerium vertreten:

§8
Aufsicht

munalen Trégem nach § 44b Absatz 3 des Zweiten Buches
' e|sungsrecht gegeniiber den gemeinsamen Einrichtungen

) it und Soziales die Rechtsaufsicht Uber die gemeinsamen Einrichtungen im
T mit dem Innenministerium Mecklenburg-Vorpommern. Soweit

Wirtschaft, Arbeit und Tourismus sowie das Ministerium flr Soziales und Gesundheit
zu beteiligen.

(3) Die Rechtsaufsicht Uber die zugelassenen kommunalen Trager obliegt dem
Innenministerium.

§9
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Zielvereinbarungen

Gemald § 48b Absatz 1 Nummer 3 und 4 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
schlielen einerseits das Bundesministerium fUr Arbeit und Soziales mit dem
Ministerium flr Wirtschaft, Arbeit und Tourismus und andererseits das Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus mit den zugelassenen kommunalen Tragern
Vereinbarungen zur Erreichung der Ziele nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch
ab. Soweit fachliche Belange des Ministeriums fiir Soziales und Gesundheit betroffen
sind, erfolgt die Ausgestaltung der Zielvereinbarung im Einvernehmen. mit dem
Ministerium flir Soziales und Gesundheit.

§10
Finanzieller Ausgleich
(1) Im Rahmen des Vierten Gesetzes fir moderne Dignstleistungen.am Arbeitsmarkt

erhalten die kommunalen Trager ab dem Jahr 2005 vom Land: Mecklenburg-
Vorpommern Zuweisungen, die sich aus folgenden Bestandteilen zusammensetzen:

1. aus den Sonderbedarfs-Bundeserganzungszu die das Land zum
Ausgleich von Sonderlasten durch die'strukturelle Arbeitslosigkeit und der daraus
entstehenden Uberproportionalen Lasten bei r Zusammenfihrung von
Arbeitslosenhilfe und Sozialhilf rwerbsfahlge erhalt, abzlglich des Anteils
des Landes zur Finanzierung de um 1.000.000.000 Euro verringerten

Umsatzsteueranteils der Lander

2. aus dem Landesa
Einsparungen flr

e Hohe der usgleichszuweisungen des Landes wird fiir jedes Haushaltsjahr im
Landeshaushaitsplan vorlaufig und nach Ablauf des Haushaltsjahres endgiltig
"’esetzt Die Zuwe:sungen nach Satz 1 Nummer 2 werden zu 40 vom Hundert

(2) Die Verteilung der Ausgleichszuweisungen des Landes erfolgt in zwei Stufen, und
zwar in einer ersten Stufe in Héhe von 96 vom Hundert und in einer zweiten Stufe in
Hohe von 4 vom Hundert an die Landkreise und kreisfreien Stadte.

1. Die Mittel der ersten Stufe werden zu 70 vom Hundert den Landkreisen und zu 30
vom Hundert den kreisfreien Stadten zugewiesen. Die Verteilung der sich danach
ergebenen Betrdage wird jeweils unter den Landkreisen und den kreisfreien
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Stadten untereinander nach ithrem prozentualen Anteil vorgenommen. Dieser
Anteil wird jeweils héalftig aus dem Anteil der Kommune an den
Bedarfsgemeinschaften, die Leistungen nach dem  Zweiten  Buch
Sozialgeseizbuch erhalten, und dem Anteil an den Ausgaben fur Unterkunft und
Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch ermittelt. Far
die Berechnungen nach Satz 3 ist jeweils das arithmetische Mittel der vorjahrigen
monatlichen Erstattungsbhetrage der Kommunen nach § 7 sowie der monatlichen
Anzahl der Bedarfsgemeinschaften des  Vorjahres  abzlglich — der
Bedarfsgemeinschaften, die Leistungen nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz
erhalten entsprechend der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit gemal& 53 des

2. Das Ministerium flir Soziales und Gesundheit wird erm
der Mittel der zweiten Stufe im Benehmen mit dem

Beginn des jeweiligel
im Benehmen mit dem F

der zweiten Stufe, eventuelle Nachzahlungen
sowie RUCkforderungen erfolgen spétestens bis zum 15. Juni des
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§ 11
Beteiligung des Bundes an den Kosten der Unterkunft

(1} Das Land erstattet den kommunalen Tragern den vom Bund nach § 46 Absaiz 5
des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zu tragenden Anteil an den Leistungen fur
Unterkunft und Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
monatlich bis zum Monatsende auf der Grundlage der tats&chlich ausgezahlten
Leistungen. Ausgenommen sind Leistungen fur Unterkunft und Heizung, fl
Land den kommunalen Trégern bereits nach dem Flichtlingsaufnahmg

fur Unterkunft und Heizung fur diejenigen Bedarfsgemein
L.and nach dem FiGchtlingsaufnahmegesetz die Kosten erstat

Trager m Land den jeweiligen
llig innerhalb von drei Monaten nach
Ir. Soziales und Gesundheit.

und Heizung, erstatten die kommunaf
Differenzbetrag. Der Erstattungsb
Zahlungsaufforderung durch d

(4) Der kommunale Trager hafte er dem Land fur Schaden, die dem Land
dadurch entstehen, dass‘der kommunale Trager Leistungen fur Unterkunft und
Heizung nach § 22 Absatz 1 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch zu Unrecht
erbracht oder im Erstattungsantrag an das Land falsche Angaben gemacht hat.

§12

In-Kraft-Treten

irkung vom 1. September 2004 in Kraft.

Artikel 2

eses Gesetz tritt mit Wirkung zum 1. Januar 2011 in Kraft.
Schwerin, den 2010

Der Ministerprasident Der Minister

fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus

Erwin Sellering Jurgen Seidel



